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АДМИНИСТРАЦИЯ

ФИРОВСКОГО РАЙОНА

ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
30.11.2021                                   п. Фирово                                             No 99
Об утверждении плана проверок

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Тверской области от 05.07.2012 N 55-ЗО «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», Постановлением Правительства Тверской области от 07.08.2012 N 466-пп «О внесении изменений в Постановление Правительства Тверской области от 18.10.2011 N 80-пп», Приказом Главного управления по труду и занятости населения Тверской области от 27.07.2012 N 4-нп «О реализации Закона Тверской области «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», Постановлением Администрации Фировского района от 28.09.2012 № 127 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства»:

1. Утвердить План проведения плановых проверок подведомственных организаций на 2022 год (прилагается).

Глава Фировского района





Е.В. Самодурова
Приложение 1 

УТВЕРЖДЕН
распоряжением
Администрации

 Фировского района

№ 306  от 30.11.2020
План проверок 

по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права подведомственных организаций на 20222 год.
	№ п/п
	Наименование

подведомственной организации
	Место нахождения

организации
	Срок проведения плановой проверки
	Ответственный исполнитель 
	Основные направления ведомственного контроля 

	1.
	МБОУ Великооктябрьская СОШ
	п. Великооктябрьский, ул. Школьная, д. 17 
	март 2022 года
	Малкова Е.В. руководитель рабочей группы
	трудовой договор;

рабочее время;

время отдыха;

соблюдение гарантий и компенсаций, предоставляемых работникам;

трудовой распорядок и дисциплина труда;

профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников;

охрана труда;

материальная ответственность сторон трудового договора;

особенности регулирования труда отдельных категорий работников.


	2.
	МОУ Фировская СОШ
	п. Фирово, ул. Школьная, д. 7
	май 2022 года 
	Малкова Е.В. руководитель рабочей группы
	трудовой договор;

рабочее время; 
время отдыха;

соблюдение гарантий и компенсаций, предоставляемых работникам;

трудовой распорядок и дисциплина труда;

профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников;

охрана труда;

материальная ответственность сторон трудового договора;

особенности регулирования труда отдельных категорий работников

	3.
	МБОУ Дубровская ООШ
	д. Дубровка, д. 83
	сентябрь 2022 года
	Малкова Е.В. руководитель рабочей группы
	трудовой договор;

рабочее время; 
оплата и нормирование труда;

время отдыха;

соблюдение гарантий и компенсаций, предоставляемых работникам;

трудовой распорядок и дисциплина труда;

профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников;

охрана труда;

материальная ответственность сторон трудового договора;

особенности регулирования труда отдельных категорий работников

	4. 
	МБОУ Жуковская НОШ 
	д. Жуково, ул. Колхозная, д. 24 

	октябрь 2022 года
	Малкова Е.В. руководитель рабочей группы
	трудовой договор;

рабочее время; 
оплата и нормирование труда;

время отдыха;

соблюдение гарантий и компенсаций, предоставляемых работникам;

трудовой распорядок и дисциплина труда;

профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников;

охрана труда;

материальная ответственность сторон трудового договора;

особенности регулирования труда отдельных категорий работников


